
공시비용과 노동조합이 존재하는 상황에서의 기업의 자발적 공시
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본 논문은 공시비용과 노동조합이 존재할 때 최적투자액에 대한 정보를 소유한 기업의

CEO의 정보공개 전략이 투자자에게만 정보공개 여부를 드러내는 사적 정보공개와 투자자

와 노동조합 모두에게 드러내는 공적 정보공개에서 어떻게 다른지를 분석한다. 분석 결과,

기업의 CEO가 투자자보다 노동조합을 아주 많이 신경 쓸 때는 공적 정보공개채널에서 그

밖에 경우에는 사적 정보공개채널에서 더 많은 정보가 공개된다. 또한 투자자와 노동조합은

더 많은 정보가 공개되는 정보공개채널에서 더 높은 기대보수를 얻으며, 기업의 CEO는 항

상 사적 정보공개채널에서 더 높거나 같은 기대보수를 얻는다.
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